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INTRODUCTION

BARÈME DE RÉFÉRENCE DES SALAIRES BRUTS 
AU 1ER JANVIER 2023 

PRINCIPES DE BASE 

1) Ce barème correspond à une durée de travail hebdomadaire de 40 heures.

2) Les montants indiqués sont bruts :   doivent être déduites les charges sociales telles que AVS-AI-APG ; AC ; AANP et LPP,

selon les prescriptions légales applicables.

3) Le salaire mensuel indiqué est payable 13 fois par année.

4) Indexation des salaires

Le nouveau régime d’indexation des salaires a été présenté lors de notre assemblée générale du 12 juin 2019. Il est entré

en vigueur le 1er janvier 2020 et s’établit selon les principes ci-après :

• si au 31.10. l'indice est positif, il ne sera pas reporté sur les salaires jusqu'à compensation d’un éventuel solde négatif

reporté des années précédentes

• si l'augmentation est supérieure elle ne sera reportée sur les salaires que pour la tranche dépassant le solde négatif à

compenser

• s'il est négatif, il sera ajouté au précédent, sans diminution des salaires et sera reporté sur le tableau pour une compensation

ultérieure

ÉVOLUTION IPC (INDICE DES PRIX À LA CONSOMMATION) 

AU 31.10 2010 -0.2 

2011 -0.1 

2012 -0.2 

2013 -0.3 

2014 0 

2015 -1.4 

2016 -0.2 

2017 0.7 

2018 1.1 

2019 -0.3 

2020 -0.6 

2021 +1.2 

SOLDE NÉGATIF À COMPENSER AU 31.10.2021 -0.3 

ÉVOLUTION 2022 +3.0 

SOLDE NÉGATIF AU 31.10.2022 + 2.7

LA VARIATION REPORTÉE SUR LES SALAIRES EST DONC DE + 2,7% POUR 2023. 

L’indice des prix à la consommation peut être consulté à l’adresse ci-dessous : 

https://www.bfs.admin.ch/bfs/fr/home/actualites/communiques-presse.html 

FSAE/09.11.2022. 
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BARÈME  
DE RÉFÉRENCE 
DES SALAIRES  
BRUTS / 2023

SALAIRE MENSUEL DE BASE 4 370.- 4 600.- 5 072.- 

1 4 434.- 4 712.- 5 201.- 

2 4 499.- 4 824.- 5 328.- 

3 4 563.- 4 937.- 5 457.- 

4 4 629.- 5 050.- 5 586.- 

5 4 692.- 5 162.- 5 714.- 

6 4 751.- 5 275.- 5 843.- 

7 4 808.- 5 387.- 5 971.- 

8 4 867.- 5 487.- 6 100.- 

9 4 925.- 5 589.- 6 214.- 

10 4 977.- 5 691.- 6 330.- 

11 5 027.- 5 792.- 6 446.- 

12 5 081.- 5 893.- 6 562.- 

13 5 131.- 5 983.- 6 678.- 

14 5 176.- 6 073.- 6 793.- 

15 5 222.- 6 163.- 6 895.- 

16 5 267.- 6 253.- 6 999.- 

17 5 312.- 6 331.- 7 101.- 

18 5 352.- 6 412.- 7 203.- 

19 5 390.- 6 490.- 7 306.- 

20 5 428.- 6 569.- 7 409.- 

21 5 455.- 6 617.- 7 484.- 

22 5 483.- 6 666.- 7 558.- 

23 5 510.- 6 717.- 7 634.- 

24 5 538.- 6 767.- 7 710.- 

25 5 564.- 6 816.- 7 786.- 

26 5 591.- 6 868.- 7 862.- 

27 5 619.- 6 917.- 7 939.- 

28 5 646.- 6 967.- 8 015.- 

29 5 673.- 7 017.- 8 092.- 

30 5 700.- 7 068.- 8 167.- 

PERSONNEL D’ENCADREMENT 

FORMATION*

ANNÉES 
DE PRATIQUE

AUTRE PERSONNEL 
ENCADRANT (APE)

ASSISTANT·E  
SOCIOÉDUCATIF·VE 
(ASE)

EDUCATEUR·TRICE  
DE L'ENFANCE

Avec indexation selon l'Indice des Prix à la Consommation au 31.10.2022  
* Selon les Directives pour l’accueil de jour des enfants « Cadre de référence et référentiels de compétences » de l'OAJE. 
Novembre 2022
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BARÈME  
DE RÉFÉRENCE 
DES SALAIRES  
BRUTS / 2023

SALAIRE MENSUEL DE BASE 5 755.- 6 090.- 6 498.- 6 985.- 

1 5 911.- 6 253.- 6 673.- 7 176.- 

2 6 066.- 6 419.- 6 849.- 7 364.- 

3 6 198.- 6 570.- 6 995.- 7 514.- 

4 6 328.- 6 698.- 7 119.- 7 635.- 

5 6 457.- 6 824.- 7 243.- 7 753.- 

6 6 585.- 6 950.- 7 365.- 7 866.- 

7 6 711.- 7 075.- 7 483.- 7 978.- 

8 6 837.- 7 196.- 7 599.- 8 088.- 

9 6 946.- 7 301.- 7 695.- 8 175.- 

10 7 054.- 7 404.- 7 790.- 8 258.- 

11 7 161.- 7 505.- 7 883.- 8 340.- 

12 7 266.- 7 605.- 7 973.- 8 418.- 

13 7 371.- 7 704.- 8 061.- 8 494.- 

14 7 475.- 7 801.- 8 147.- 8 566.- 

15 7 562.- 7 880.- 8 215.- 8 620.- 

16 7 648.- 7 958.- 8 281.- 8 670.- 

17 7 734.- 8 035.- 8 344.- 8 716.- 

18 7 819.- 8 111.- 8 406.- 8 761.- 

19 7 903.- 8 186.- 8 466.- 8 803.- 

20 7 986.- 8 257.- 8 524.- 8 843.- 

21 8 065.- 8 326.- 8 579.- 8 876.- 

22 8 144.- 8 394.- 8 633.- 8 909.- 

23 8 224.- 8 461.- 8 687.- 8 944.- 

24 8 303.- 8 529.- 8 742.- 8 977.- 

25 8 383.- 8 597.- 8 796.- 9 010.- 

26 8 462.- 8 666.- 8 851.- 9 044.- 

27 8 542.- 8 733.- 8 904.- 9 078.- 

28 8 621.- 8 801.- 8 960.- 9 111.- 

29 8 701.- 8 869.- 9 013.- 9 144.- 

30 8 781.- 8 938.- 9 068.- 9 177.- 

Avec indexation selon l'Indice des Prix à la Consommation au 31.10.2022  
Novembre 2022

DIRECTEUR·TRICE DIPLÔMÉ·E DE STRUCTURE-S D’ACCUEIL DE L’ENFANCE 

ANNÉES DE PRATIQUE CAPACITÉ D'ACCUEIL DE LA STRUCTURE (NOMBRE DE PLACES)

1 - 15 16 - 40 41 - 80 PLUS DE 80
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